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本會得悉立法會人力事務委員會現正研究有關輸入內地專業人才計

劃，並邀請關注此計劃的團體表達意見。謹此提出下述意見，供事務

委員會考慮。

政府的調查顯示，在 1999至 2005年期間，在進／出口界方面，將會有
29 600個與法律、會計及商業有關的新增職位空缺。倘若此項調查結果
準確無誤，預期該等技術專業會出現人才短缺。

目前情況清楚顯示，香港近年在物色人才及技術人員方面遠遠落後。

倘若香港要實現理想，成為亞洲的資訊科技樞紐，以及保持國際金融

及服務中心的地位，便須覓得解決技術人員短缺的辦法。

為此，本會衷心歡迎當局引入 “輸入內地專業人才計劃 ”這項良方妙
策，並邁向正確方向。本會希望此計劃有助迅速從內地輸入資訊科技

及財經服務行業的技術專才。

本會呼籲政府放寬內地優秀人才工作簽證的規定已有一段時間。本會

經常發現，其他地方的專才較內地專才更容易獲准來港工作，這種情

況實在很諷刺。

本會希望政府在擬訂此計劃時能考慮擴大該計劃涵蓋的行業類別，並

審慎研究現行的 “輸入優秀人才計劃 ”，從中汲取教訓。現行計劃用意
雖佳，惟涉及太多繁複的申請手續，最終不能配合香港商界招聘人才

的殷切需要。
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新計劃必須更切實可行和清晰，使香港商界無須經歷重重繁瑣的行政

手續，便可從中受惠。

本會相信，隨 內地市場因中國加入世貿而對外開放，以及根據第十

個五年計劃而開發中國西北省份，更多的商機會迎向香港。 “輸入內地
專業人才計劃 ”不僅解決本港技術勞工短缺的問題，亦為本地企業提供
新機會，讓企業可招聘對內地市場有深厚認識的人士。此舉甚為重要，

因為他們可協助香港企業把握在中國出現的新發展和機會。

總括而言，本會歡迎當局推行 “輸入內地專業人才計劃 ”，而且相信輸
入內地專才將有助在本港創造更多商機。
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