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經辦人／部門

EC(2002-03)3 建 議 在 管 理 參議 署 和 效 率促 進 組 合 併建 議 在 管 理 參議 署 和 效 率促 進 組 合 併建 議 在 管 理 參議 署 和 效 率促 進 組 合 併建 議 在 管 理 參議 署 和 效 率促 進 組 合 併

後後後後，由，由，由，由 2002年年年年 7月月月月 22日起日起日起日起，在政府總部政，在政府總部政，在政府總部政，在政府總部政

務司司長辦公室及財政司司長辦公室開務司司長辦公室及財政司司長辦公室開務司司長辦公室及財政司司長辦公室開務司司長辦公室及財政司司長辦公室開

設設設設 3個常額職位個常額職位個常額職位個常額職位，包括兩個管理參議署助，包括兩個管理參議署助，包括兩個管理參議署助，包括兩個管理參議署助

理署長職位理署長職位理署長職位理署長職位 (首長級薪級第首長級薪級第首長級薪級第首長級薪級第 2點點點點 )和和和和 1個首個首個首個首

席 管 理 參 議 主 任 職 位席 管 理 參 議 主 任 職 位席 管 理 參 議 主 任 職 位席 管 理 參 議 主 任 職 位 ( 首 長 級 薪 級 第首 長 級 薪 級 第首 長 級 薪 級 第首 長 級 薪 級 第 1
點點點點 )，並開設，並開設，並開設，並開設 1個管理參議署助理署長編個管理參議署助理署長編個管理參議署助理署長編個管理參議署助理署長編

外職位外職位外職位外職位 (首長級薪級第首長級薪級第首長級薪級第首長級薪級第 2點點點點 )，為期，為期，為期，為期 1年年年年，以，以，以，以

及對現有首長級丙級政務官職位及對現有首長級丙級政務官職位及對現有首長級丙級政務官職位及對現有首長級丙級政務官職位 (首長首長首長首長

級薪級第級薪級第級薪級第級薪級第 2點點點點 )的職責相應作出更改的職責相應作出更改的職責相應作出更改的職責相應作出更改，並，並，並，並

把總目把總目把總目把總目 142項下項下項下項下 2002至至至至 03年度編制內的年度編制內的年度編制內的年度編制內的

年薪總值上限提高年薪總值上限提高年薪總值上限提高年薪總值上限提高；同時刪除管理參議；同時刪除管理參議；同時刪除管理參議；同時刪除管理參議

署署署署 5個常額職位個常額職位個常額職位個常額職位，包括由，包括由，包括由，包括由 2002年年年年 7月月月月 22日日日日
起 刪 除 兩 個 管理 參 議 署 助理 署 長 職 位起 刪 除 兩 個 管理 參 議 署 助理 署 長 職 位起 刪 除 兩 個 管理 參 議 署 助理 署 長 職 位起 刪 除 兩 個 管理 參 議 署 助理 署 長 職 位

(首長級薪級第首長級薪級第首長級薪級第首長級薪級第 2點點點點 )和兩個首席管理參議和兩個首席管理參議和兩個首席管理參議和兩個首席管理參議

主任職位主任職位主任職位主任職位 (首長級薪級第首長級薪級第首長級薪級第首長級薪級第 1點點點點 )，以及由，以及由，以及由，以及由

2002年年年年 8月月月月 1日起刪除日起刪除日起刪除日起刪除 1個管理參議署署個管理參議署署個管理參議署署個管理參議署署

長職位長職位長職位長職位 (首長級薪級第首長級薪級第首長級薪級第首長級薪級第 3點點點點 )

委員察悉，公務員及資助機構員工事務委員會

曾於 2002年 5月 23日討論此項目。

2. 由於人事編制小組委員會主席陳國強議員另有

要事，未能出席會議，是次會議由副主席吳亮星議員主

持。

3. 楊孝華議員表示支持現時的建議，因為在效率

促進組與管理參議署按建議合併後，可淨刪除 1個首長級

及 13個非首長級公務員職位。不過，他提到政府管理參

議職級職員會對於效率促進組副專員一職在本年稍後時

間騰空後將會由哪一個職系的人員填補表示關注，並促
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請政府當局在研究此事時充分考慮協會的意見，俾能根

據該職位在職能上的需要及要求，物色最合適的人選。

政府當局

4. 副主席詢問，從提高效率及管理方面的靈活性

而言，在效率促進組與管理參議署的合併建議實施後，

預期可帶來哪些好處，而該等好處可否予以量化。效率

促進組專員回答時表示，擬議合併最大的好處是精簡管

理架構，能夠更靈活迅速地回應各局／部門不斷轉變的

服務需求，以便推行政府的措施，革新管理及提供公共

服務的方式。此外，透過把原先兩組管理和支援人員合

而為一及簡化工作程序，可更有效地調配資源、節省資

源及提高工作效率。正如文件所述，政府當局會在效率

促進組重組 1年後進行檢討，根據合併後的效率促進組主

要工作範疇的目標，評估新架構帶來的好處。當局會在

適當時候告知委員檢討的結果。

5. 此項目在席上付諸表決，並獲得通過。

6. 小組委員會會議於上午 10時 55分結束。

立法會秘書處

2002年 7月 8日


