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附錄V-13
(環節 6)

2002年 3月25日 (星期一 )
財務委員會特別會議席上

保安局局長發言稿

保安方面的公共開支

! 在下一個財政年度 (2002-03 年度 )的預算草案中，保安政策
範圍組別的撥款為 286 億元，佔經常公共開支總額的 10%。
保安局局長所負責的兩個政策範圍，分別是內部保安和出入

境管制，佔 249 億元。

! 在推行資源增值計劃方面，保安局及轄下部門計劃在

2002-03 年度完結前達到累積節省開支 5%的目標。經過審
慎檢討服務範圍、重組架構和重整運作程序後，我們來年可

以節省 4 億元，從而達到目標。

! 節省所得的款項，將會用作提供新的服務或改善現有服務。

與 2001-02 年度比較，內部保安和出入境管制這兩個政策範
圍撥款的實質增長，分別為 3.7%和 14.7%。

主要發展範疇

! 我們致力確保香港是一個安穩、太平的城市。我們會善用撥

款，維持法治。

治安

! 警隊將會削減 337 個職位，這些職位大部分是處理支援及行
政工作。另一方面，我們會開設 50 個新的職位，以加強警
力執行前線職務、偵查罪案及在新市鎮和新基建設施執行交

通法例。在設備方面，我們預留了 1,700 萬元，以改善警方
的通用資訊系統。
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出入境管制

! 我們會繼續致力利便香港與內地的經濟交流。入境事務處將

會增設 68 個職位，以加快為旅客辦理出入境手續；另增設
20 個職位，以加強管制站的通道督導和再次檢查工作；再
增設 5 個職位，以加強打擊偷運人蛇活動的執法工作。我們
又計劃改善羅湖管制站大樓的設施，加快旅客的流量，並為

旅客提供更舒適的環境。

! 入境事務處會繼續推行引進智能式身分證的工作，並要確保

及時落實資訊策略，包括就自動化旅客出入境檢查系統，及

自動化車輛出入境檢查系統進行可行性研究。

公眾安全

! 為改善服務與應付日益增加的需求，我們將增設 69 個職
位，以加強緊急救護車服務，並在三年內全面提供輔助醫療

服務。至於消防安全方面，我們會為新落成的消防局和新添

置的消防車輛開設 108 個職位。

! 我們會動用 1,800 萬元添置消防車輛、設備和救護車，以加
強拯救能力和訓練設施。

防止和偵緝走私活動

! 香港海關會增設共 81 個職位，以加強打擊走私活動的能
力，並提高清關的效率。

! 新增設的職位中， 33 個會設於羅湖管制站，以協助打擊涉
及青少年的走私精神藥物活動。其餘 48 個職位則主要設於
落馬洲管制站，以增設汽車通道和操作兩部將於二零零三年

年初投入服務的固定 X 光車輛輻射檢查系統。

濫用藥物和治療

! 我們密切監察濫用藥物的趨勢，尤其是青少年濫用藥物的問

題。我們會為濫用精神藥物的年輕人設立兩所新的輔導中

心。《藥物倚賴者治療康復中心 (發牌 )條例草案》將於二零
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零二年四月一日生效，禁毒基金已設立特別撥款制度，協助

這些中心取得撥款進行改善工程。當局亦會成立一個跨部門

工作小組，統籌協助受影響的中心的工作。

罪犯的羈押和改過自新

! 我們繼續 重協助釋囚重新融入社會，成為守法的公民。我

們會開設 10 個職位，以推行一個為青少年犯人而設的嶄新
更生中心計劃。我們會每年撥款 220 萬元，提高青少年犯院
所的八項職業訓練課程的水平。

! 我們會增設 10 個職位，以落實法律改革委員會的有關縮短
還押犯人的最長羈留期的建議。


