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本會對教育事務委員會舉行的特別會議，就議題「檢討學前教育學劵計劃」，

藉以檢討學劵計劃中之成效、聆聽學前教育團體/機構的意見，表示讚賞，現

就會員校有關之意見臚列如下： 
 

(一) 學劵制資助應一視同仁： 

  本來學劵制目的是給予家長提供資助，並使其不會把資助用於其他的

用途上，但教育局卻把學劵指定用在非牟利的幼兒院/幼稚園，變相去針

對不是非牟利幼兒院/幼稚園。(因現時學生資助辦事處規定合資格非牟

利的學校之學生才能獲學劵資助) 

建 議：學劵制的使用權應讓各家長有選擇權俾能向優質教育邁進 

(二) 定期檢討及調整「學費減免」的上限： 

  學劵制後，全日制—「有社會需要」之學費減免由 2007-2012 年度鎖

定了五年不變，即學費減免上限：半日制$16,000.00 
                              全日制$25,400.00 
扣除學費資助後，超出上限之數須由家長補貼，故學劵未能惠及貧困學

童，令低收入的家庭毫無裨益，引致貧富差距更懸殊。 

建 議：調整學費減免上限計算的機制，提升上限至合理水平，每年按批核

        學費作加權調整 
 

(三) 保障薪酬 重視教師專業： 

  自學劵推出後，取消了薪級表，忽視教師的專業及經驗，使有經驗的 

教師薪酬因轉校或機構倒閉等等結構原因而從回起薪點計算，令大量有 
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 質素教師及人才流失，政府實在責無旁貸，理應正視此漏洞。 

建 議：直接資助教師薪酬或提供年資直接津貼教師薪酬 

(四) 取消 KCSS 剝奪了平等選校機會 

  學劵制後，政府取消 KCSS 每年每位學生$2,000.00 資助計劃，幼兒院/

幼稚園在無其他選擇情況之下，為著收支平衡，有些倒閉結束、有些申 

請增加每月學費，令家長為學劵去就學費，不能選擇心儀的園校，有違 

學劵制之目的；其次由得幼兒院/幼稚園自生自滅，以資助家長和教育為

名，卻隱藏著政治目的政策。 

建 議：教育當局應關注及商討解決 

(五) 設立學校社工或有關支援人員： 

  有些特殊的幼兒/家長須要專業人員給予專業的意見或援助，幼兒院/ 

幼稚園極須要尋求社工的協助給予有須要的協助和引導，可減低涉及幼 
童行為、情緒、心理及家庭問題等等的日益嚴峻。 

建 議：每間幼兒院/幼稚園宜設立駐校社工服務 

(六) 租金資助需要公平公正機會均等 

 有非牟利園校申請租金津貼時多次遇到以「學額供過於求」為理由拒絕

批准，試想想在同一區或同一屋苑下，有租金津貼的自然會收較低學費，

無租金津貼的自然會收較高學費，兩者比較之下便會產生不公平之競爭。

建 議：檢討在同一區或同一屋苑/屋邨下不同辨學機構應享有公平公正 

       平均分配之租金津貼  
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聯絡人： 

  譚笑卿校監(主  席) 電話：9016 7169 / 2462 2949 鄭開平校監(名譽會長)  電話：9488 2324 / 2345 1221
  關碧娟校長(副 主 席) 電話：2422 6838  李秀華校長(副  主  席)  電話：2779 6861 
  麥子娟校長(中文秘書) 電話：2601 3278  馮禮遜校董(英文秘書)  電話：6300 4720 
  崔潔儀校長(中文秘書) 電話：2348 9655  
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