
   

二零一三年一月二十一日  
資料文件  

立法會生事務委員會  

在將軍澳醫院提供產科服務  

目的  

  本文件旨在向委員簡介在將軍澳醫院提供產科服務事宜。  

 

背景  

2 .   醫院管理局 (醫管局 )九龍東聯網透過基督教聯合醫院、將軍
澳 醫 院 及 靈 實 醫 院 為 觀 塘 、 將 軍 澳 及 部 分 西 貢 區 的 居 民 提 供 醫 療 服

務。為應付日益增加的醫院服務需求，醫管局在二零零九年展開將軍

澳醫院擴建工程計劃，預計於二零一三年完成。  

3 .   將軍澳醫院擴建計劃包括設立產科病房、初生嬰兒深切治療

部及嬰兒特別護理部。詳細安排 (包括提供這些服務的適當時間 )取決
於 整 體 服 務 需 求 、 醫 護 人 員 的 供 應 及 醫 療 資 源 的 整 體 分 配 等 多 項 因

素。 

 

整體服務需求  

4 .   醫管局最近就西貢區的整體醫療需求進行檢討。與二零一一

年比較，西貢區的人口於二零一九年將增加 15 .5%，而長者 (即 65 歲
或以上人士 )則增加 56 .3%(附件 1 )。這些數字突顯了人口 (特別是長者
人口 )增加及其對整體醫療服務需求的影響。  

5 .   另一方面，未來數年西貢區公立醫院的嬰兒出生數字推算將

維持穩定，由每年 2  300 名至 2  500 名不等 (附件 2 )。為了確保醫護人
員在處理分娩方面能夠累積足夠的臨床經驗，以提供優質及安全的產

科服務，醫管局婦產科專家委員會就公立醫院提供的產科服務訂定了

每年 3  000  宗分娩的規劃參考指標。若推算的每年分娩數目低於這個
規劃參考指標，則不建議提供產科服務。  
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醫護人員的供應  

6 .   醫管局近年正面對人手短缺的問題。舉例來說，本地醫科畢

業生在過去數年大幅減少，由二零零七年的 310 名下跌至二零一零年
的 280 名，進一步下跌至二零一一年的 250 名。私營醫療界別對資深
醫生的需求殷切，亦令醫管局人手短缺的情況進一步惡化。二零一一

至一二年度醫生的流失率為 4 . 8 %，未來數年醫生求過於供的情況仍
會持續。醫管局已經推行多項措施，減少醫生流失，挽留人才，而流

失 率 亦 已 呈 下 降 趨 勢 。 但 即 使 如 此 ， 醫 管 局 於 二 零 一 二 年 仍 欠 缺 約

250 名醫生，而由於人口老化引至需求增加的關係，預計短缺情況在
未來數年仍會持續。醫科畢業生的數目在二零一五年及二零一八年將

分別上升至 320 名及 420 名，預料到時情況可獲改善。  

7 .   護士方面，過去數年醫管局的整體護士人手亦備受壓力，主

要由於公私營界別服務需求均有所增加，引致整體人手需求上升。二

零一一至一二年度醫管局的護士流失率為 5 . 3 %。另一個值得關注的
問題是有經驗員工的流轉，導致專業知識流失。二零一二年，醫管局

護士人手短缺約 850 人，預計人手短缺情況會持續至二零一四年。  

8 .   總 括 而 言 ， 雖 然 醫 管 局 已 推 行 多 項 措 施 挽 留 員 工 和 吸 引 人

手，但預料人手問題短期內仍會存在。  

 

醫療資源的整體分配  

9 .   在規劃西貢區的整體醫療服務時，我們必須密切留意區內人

口增長及人口老化的趨勢對各類醫療服務所帶來的需求，以及由於現

時醫護人員短缺而能提供的服務供應。因此，醫管局必須因應人手有

限 的 情 況 ， 為 提 供 的 服 務 訂 定 優 先 次 序 ， 以 最 切 合 社 區 的 需 要 和 需

求。根據西貢區按人口計算的醫療需求分析，我們認為應優先改善將

軍澳醫院的住院、日間醫療及其他輔助性專科服務。至於區內的產科

服務需求，可由同屬九龍東聯網，並設有優質及全面的輔助性專科服

務的聯合醫院照顧。孕婦及嬰兒則可使用將軍澳醫院提供的產前及產

後服務。  

10 .   雖然現階段西貢區的預計出生數字不足以支持在未來三年於

將軍澳醫院提供產科服務，但醫管局認同有需要在較長遠的時期提供

該項服務。醫管局在充份顧及產科及初生嬰兒深切治療部所涉及的人

手限制和安全事宜，會繼續為人手供應作出規劃，以便在備有充足人

手和可確保符合安全標準的適當時間，於將軍澳醫院增設產科服務。 

11 .   醫管局會繼續密切監察本港未來數年整體分娩數字，以及這

些數字對醫管局轄下醫院的產科及初生嬰兒深切治療服務的影響。醫

管局會繼續招聘人手和挽留員工，並加強培訓以增加人手供應。醫管
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局亦會不斷檢討將軍澳醫院提供產科及初生嬰兒深切治療服務的時間

表，並繼續與西貢區議會就進度保持溝通。  

 

徵詢意見  

12 .   請委員閱悉本文件的內容。  

 

食物及生局  
醫院管理局  
二零一三年一月  
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附件 1  

西貢區的人口增長  

整體  長者  年份  

人口 a  增長百分率

(與 2011  年
比較 )  

人口 a  增長百分率

(與 2011  年
比較 )  

長者人口

與非長者

人口的  
比例  

2011 b   4 3 6  6 0 0  - -  3 9  3 0 0  - -  1 對 10 .1

2019 c  
(推算  
數字 )  

504  200  較 2011 年
+  1 5 . 5 %  

61  500  較 2011 年  
+  5 6 . 3 %  

1 對 7 .2  

                                                 
a   數字調整至最接近百位的整數。  
b   資料來源：政府統計處《二零一一年人口普查  ─  簡要報告》  
c   資料來源：規劃署《 2010-2019 人口分布推算》  
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附件 2  

香港居民在醫管局醫院所生的嬰兒數目推算  

  2013  2014  2015

出生的嬰兒總數  a  3  710  3  700  3  720

在醫管局醫院出生的嬰兒數目  

(按 醫 管 局 醫 院 在 全 港 的 平 均 市
場佔有率計算，即 6 9 %  b )  

2  560  2  550  2  570

西貢區  
(包括將軍澳 )  

在 醫 管 局 醫 院 出 生 的 嬰 兒 數 目

(按 醫 管 局 醫 院 在 將 軍 澳 的 現 有
市場佔有率計算，即 63% b )  

2  340  2  330  2  350

出生的嬰兒總數  a  3  890  3  840  3  880  觀塘  

在 醫 管 局 醫 院 出 生 的 嬰 兒 數 目

(按 醫 管 局 醫 院 在 觀 塘 的 現 有 市
場佔有率計算，即 82% b )  

3  190  3  150  3  180  

出生的嬰兒總數 a  7  600  7  530  7  600  

在 醫 管 局 醫 院 出 生 的 嬰 兒 數 目

(按 醫 管 局 醫 院 在 全 港 的 平 均 市
場 佔 有 率 計 算 西 貢 區 ， 即

6 9 %  b； 以 及 按 醫 管 局 醫 院 在 觀

塘 的 現 有 市 場 佔 有 率 計 算 ， 即

8 2 %  b )  

5  750  5  700  5  750  

西貢區和觀塘  

在 醫 管 局 醫 院 出 生 的 嬰 兒 數 目

(按 醫 管 局 醫 院 在 將 軍 澳 的 現 有
市 場 佔 有 率 計 算 西 貢 區 ， 即

6 3 %  b； 以 及 按 醫 管 局 醫 院 在 觀

塘 的 現 有 市 場 佔 有 率 計 算 ， 即

8 2 %  b )  

5  530  5  470  5  530  

 

                                                 

資料來源：  
a  根據  

( i )  政府統計處以二零一一年為基期的香港出生人口推算數字（推算年份指由前
一曆年年中起至參考曆年年中止的期間，例如二零一三年的出生人口推算數
字指由二零一二年七月起至二零一三年七月止的出生人口推算數字）  

( i i )  政府統計處以二零一一年為基期的香港出生人口推算數字（推算年份的定義
見上文），   

( i i i )  規劃署以二零零九年為基期按地區計算 15 至 49 歲女性人口推算數字，以及   
 從二零一一年已知的出生人口統計數字及 15 至 49 歲女性人口取得的按地區計算一
般生育率  

b  政府統計處二零一一年已知的出生人口統計數字  


