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司徒女士:

人事編制小組委員會

2017年 1 月 4 日會議的跟進事項

ECC2016-17)20 

貴處於 2017 年 1 月 4 日的來函收悉 。 就人事編制小組

委員會在 1 月 4 日會議上的討論 ， 委員要求政府提供補充

資料，並列出設有「行政總監」職位的法定組織或非法定

諮詢無構，我們的回覆載於下文。

現時約有 470 個諮詢及法定組織，他們的工作範囝甚

廣，包括向政府提供意見 ， 或擔當政府部門執行公共職能

的角色 。 有些諮詢組織負責處理特定行業的事務;有些則

負責就政府的某個政策範疇提供意見。另一方面，法定組

織則根據有關法例的規定履行職務，其中部份例如醫院管

理局，更負責執行工作 。 鑑於諮詢及法定組織的職務、工

作性質及規模各有不同，他們的員工編制 ， 包括有關組織

的主 管 職級及 責任，亦有所不同 。
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就人事編制小組委員會要求的資料，據我們了解，在

法定組織中，一共有七個組織設有中文職銜為 「 行政總監」

的職位(詳情請參閱附件)。非法定諮詢組織方面 ， 他們所

需的秘書處或行政支援一般由相關的政策局或部門提供，

而有關的首長級人員亦通常會參與其中的工作 。 舉例來

說，策略發展委員會、大學教育資助委員會、香港檢測和

認、證局、以及法律改革委員會這些非法定諮詢組織都是由

全職首長級人員提供秘書處及行政支援 。

金融發展局(“金發局" )的秘書處和行政支援，一直

由財經事務及庫務局的財經事務科提供 。 然而，鑑於金發

局未來數年的工作，我們認為有必要增加J一名全職的首長

級人員，專責為金發局提供專業支援。考慮到財經事務科

其他首長級人員現時的工作安排，及該專責首長級人員須

具備深厚的業界背景和專業知識，我們建議開設一個職級

相等於首長級薪級第 2 點的非公務員職位，昌在領導金發

局秘書處，支持金發局達成工作目標 。

財經事務及庫務局局長

玄f Q內設
(烏F明駿 代行)

2017 年 3 月 8 日
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設有「行政總監 I 職位的法定組織

. 香港醫學專科學院院務委員會

. 僱員補償援助基金管理局

. 僱員再培訓局

. 強制性公積金計劃管理局

. 職業性失聰補償管理局

. 華人永遠墳場管理委員會

. 市區重建局

.f. 
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