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立法會綜合大樓

人事編制小組委員會秘書

(經辦人:司徒少華女士)

士女徒司

人事編制小組委員會

二零一七年七月三日會發的跟進事項

在二零一七年七月三日的人事編制小組委員會會議，就司法

機構建議開設司法職位及一個首長級編外職位，委員要求司法機

構政務處提供補充資料。現附上有關資料，供委員參考。

司法機構政務長

(顏劉佩蓮女士 代行)

二零一仁年仁月十八日

香港金鐘道38號 38 Queensway, Hong Kong 



立法會人事編制小組委立法會人事編制小組委立法會人事編制小組委立法會人事編制小組委員員員員會會會會  

建議在司法機構開設建議在司法機構開設建議在司法機構開設建議在司法機構開設 1 4 個常額司法職位及個常額司法職位及個常額司法職位及個常額司法職位及  

1 個首長級編外職位個首長級編外職位個首長級編外職位個首長級編外職位  

 

2 0 1 7 年年年年 7 月月月月 3 日會議的跟進事項日會議的跟進事項日會議的跟進事項日會議的跟進事項  

 

 

於 2 0 1 7 年 7 月 3 日的會議上，立法會人事編制小組委員會就建議

在司法機構開設 1 4 個常額司法職位及 1 個首長級編外職位一事，

進行討論。委員要求司法機構提供以下資料：  

 

( a )  於過去 3 年，各級法院及審裁處的案件輪候時間目標及實際

輪候時間；  

 

( b )  於過去 3 年，司法機構聘請的法官及司法人員的背景，包括

來自私人執業律師界別及律政司的人員數目；及  

 

( c )  為於 2 0 1 6 年 2 月臨時開設 1 個首席行政主任編外職位，需解

凍 1 個主任裁判官職位的詳情，以及首席行政主任編外職位

獲批准開設後，被解凍的主任裁判官職位的安排。  

 

司法機構就該要求的回應列述如下：  

 

( a )  法院及審裁處的其中一項運作目標是確保司法公正及迅速審

裁案件。為了顯示此運作目標達成的程度，司法機構根據有

關法庭使用者委員會的建議，或按有關條例或法庭規則的規

定，訂立各項輪候時間目標，作為服務指標之一。司法機構

將各項輪候時間目標與平均輪候時間作比較，以顯示目標達

成的程度。  

 

過去 3 年（即 2 0 1 4 至 2 0 1 6 年），各級法院的目標及平均

輪候時間如下： –  
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法院案件輪候時間法院案件輪候時間法院案件輪候時間法院案件輪候時間 *  

 

目標目標目標目標  

平均輪候時間平均輪候時間平均輪候時間平均輪候時間  

（（（（日日日日））））  

2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

終審法院終審法院終審法院終審法院      

   申請上訴許可  

      刑事案件  –  由發出聆訊通知書

至聆訊  

4 5  4 1  4 2  4 2  

      民事案件  –  由發出聆訊通知書

至聆訊  

3 5  3 2  3 1  3 3  

   上訴   

      刑事案件  –  由發出聆訊通知書

至聆訊  

1 0 0  9 2  9 6  9 8  

      民事案件  –  由發出聆訊通知書

至聆訊  

 

1 2 0  1 0 7  1 1 2  1 1 7  

高等法院上訴法庭高等法院上訴法庭高等法院上訴法庭高等法院上訴法庭   

   刑事案件  –  由訂定日期至聆訊  5 0  5 1 ^ 5 3 ^ 4 6  

   民事案件  –  由申請排期至聆訊  

 

9 0  1 1 7 ^ 1 1 2 ^ 8 6  

高等法院原訟法庭高等法院原訟法庭高等法院原訟法庭高等法院原訟法庭   

   刑事固定審期案件表  –  由入稟公

訴書至聆訊  

1 2 0  2 2 7 ^ 2 7 2 ^ 2 9 1 ^ 

   刑事流動案件表  –  由訂定日期至

聆訊  

9 0  8 6  8 1  9 6 ^ 

   民事固定審期案件表  –  由申請排

期至聆訊  

1 8 0  1 9 3 ^ 1 4 0  1 5 5  

   民事流動案件表  –  由預告審訊可

予進行之日至聆訊  

3 0  1 9  7  1 3  

   裁判法院上訴案件  –  由入稟上訴

通知書至聆訊  

 

 

 

 

 

 

 

9 0  1 0 4 ^ 1 0 0 ^ 1 0 5 ^ 
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目標目標目標目標  

平均輪候時間平均輪候時間平均輪候時間平均輪候時間  

（（（（日日日日））））  

2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

區域法院區域法院區域法院區域法院   

   刑事案件  –  由被告人首次在區域

法院提訊至聆訊  

1 0 0  6 3  7 9  1 1 8 ^ 

   民事固定審期案件表  –  由排期日

至聆訊  

1 2 0  9 9  1 0 1  9 9  

   民事流動案件表  –  由預告審訊可

予進行之日至聆訊  

3 0  1 0  1 2  1 5  

  

家事法庭家事法庭家事法庭家事法庭   

   離婚案件  –  由訂定日期至聆訊  –  

          特別程序案聆訊表  3 5  3 2  3 4  3 4  

          有抗辯案聆訊表  

（全部聆訊）  

1 1 0  9 7  9 3  6 5  

   財務事宜申請  –  由訂定日期至聆

訊  

1 1 0 -

1 4 0  

8 4  9 1  8 6  

 

土地審裁處土地審裁處土地審裁處土地審裁處  

   –  由訂定日期至聆訊  

 

   上訴案件  9 0  2 5  3 6  3 0  

   補償案件  9 0  3 7  6 3  4 1  

   建築物管理案件  9 0  3 0  3 6  3 5  

   租賃案件  

 

5 0  2 2  2 8  2 6  

     

裁判法院裁判法院裁判法院裁判法院   

   –  由答辯日至審訊日  

 

   傳票  5 0  6 7 ^ 6 7 ^ 6 7 ^ 

   提出控告的案件（少年法庭除外）

–   

    

      被拘留的被告人  3 0 - 4 5  3 6  3 9  3 6  

      獲保釋的被告人  4 5 - 6 0  4 4  4 9  4 1  

   少年法庭提出控告的案件  –    

      被拘留的被告人  3 0 - 4 5  4 5  7 2 ^ 4 9 ^ 

      獲保釋的被告人  

 

4 5 - 6 0  4 5  6 0  3 9  
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目標目標目標目標  

平均輪候時間平均輪候時間平均輪候時間平均輪候時間  

（（（（日日日日））））  

2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

死因裁判法院死因裁判法院死因裁判法院死因裁判法院   

   –  由排期日至聆訊  

 

 

4 2  4 0  3 5  3 9  

勞資審裁處勞資審裁處勞資審裁處勞資審裁處    

   –  由預約時間至入稟案件  3 0  2 7  3 0  2 7  

   –  由入稟案件至首次聆訊  

 

3 0  2 5  2 5  2 6  

小額錢債審裁處小額錢債審裁處小額錢債審裁處小額錢債審裁處  

   –  由入稟案件至首次聆訊  

 

 

6 0  3 6  3 5  3 4  

淫褻物品審裁處淫褻物品審裁處淫褻物品審裁處淫褻物品審裁處   

   –  由收到申請至分類  5  3  4  3  

   –  由裁判官移交個案至作出裁定  2 1  1 2  1 8  - #  

 

*  競爭事務審裁處於 2 0 1 5 年 1 2 月 1 4 日開始運作。截至 2 0 1 6 年

底，審裁處並無收到任何申請／申索，故此平均輪候時間並不適

用。司法機構將於稍後就目標輪候時間徵求競爭事務審裁處使用

者委員會的同意。  

^ 管制人員報告已詳細闡釋平均輪候時間較目標時間為長的原因。

司法機構一直密切監察有關情況，並採取措施以改善案件輪候時

間，例如增設法官及司法人員職位、增調司法資源、檢討法官及

司法人員的退休年齡、檢討法官及司法人員的服務條款及條件、

以及爲提升高等法院原訟法庭刑事法律程序的管理而引入新的實

務指示。  

#  由於在 2 0 1 6 年審裁處並沒有收到要求該處作出裁定的申請，故

輪候時間並不適用。  
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( b )  過去三年，即 2 0 1 4、2 0 1 5 及 2 0 1 6 年，以及 2 0 1 7 年的首

半年（截至 6 月 3 0 日止），經公開招聘獲聘的法官及司法

人員共有 4 2 位；當中 2 3 位來自私人執業律師界別， 3 位來

自律政司的人員以及 1 6 位從司法機構内部聘任的法官及司

法人員。該些人員的分項數字如下 –  

 

司法職級司法職級司法職級司法職級  私人執業私人執業私人執業私人執業  

律師界別律師界別律師界別律師界別  

律政司律政司律政司律政司  從司法機構從司法機構從司法機構從司法機構  

内部内部内部内部聘聘聘聘任任任任  

總數總數總數總數  

高等法院原訟高等法院原訟高等法院原訟高等法院原訟

法庭法官法庭法官法庭法官法庭法官  

 

3  0  6  9  

區域法院法官區域法院法官區域法院法官區域法院法官  

 

2  2  7  1 1  

裁判法院級別裁判法院級別裁判法院級別裁判法院級別

之職系之職系之職系之職系  

 

1 8  1  3  2 2  

總數總數總數總數  

 

2 3  3  1 6  4 2  

 

 

( c )  司法機構根據獲轉授權力，在 2 0 1 6 年 2 月 1 日開設了 1 個

首席行政主任編外職位，爲司法機構法庭及辦公室地方使用

的長遠策略方面迅速提供首長級人員策略性支援。該職位開

設期間，暫時凍結一個主任裁判官職位。  

 

根據編制，主任裁判官職位有 9 個，而配合現有的 7 個裁判

法院的運作需要，目前只有 7 個職位需要填補。自北九龍裁

判法院和西區裁判法院關閉後， 2 個主任裁判官職位被凍

結。其中一個被凍結的主任裁判官職位預留予西九龍裁判法

院，以便應付該法院啓用後，因工作量增加而可能出現的額

外運作需要。司法機構暫無即時計劃填補餘下 1 個主任裁判

官的職位空缺。終審法院首席法官同意，此被凍結的職位空

缺可暫時用作開設 1 個首席行政主任編外職位，以應付司法
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機構在過渡期内的緊急運作需要；而此項安排不會對主任裁

判官職級的司法人手帶來任何影響。  

 

開設 1 個首席行政主任編外職位的建議一經獲得批准，有關

的主任裁判官職位空缺會再次被凍結，以便將來有需要時或

會用作應付新的運作需要。  

 

 

司法機構司法機構司法機構司法機構  

2 0 1 7 年年年年 7 月月月月  
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