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附錄 19  
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附件 

 

 

(a) 關於審計報告第 4.4 段，酬金款額如何釐定，以及調整機制的詳情為何  

根據財務委員會 (財委會 )文件 FCR(91-92)107 號 (見附錄 A)所示，酬金

款額最初由財委會於 1973 年批准。正如該財委會文件所述，酬金款額

其後的調整由當時的庫務司 (現時為財經事務及庫務局局長 )根據獲轉

授權力批准。有關調整是參考每年公務員薪酬調整而作出的。   

(b) 關於第 4.5 至 4.6 段：  

(i) 是 否 有 任 何 妥 善 及 有 效 管 理 利 益 衝 突 的 機 制 ／ 制 度，以 及 有 關 機

制 ／ 制 度 的 詳 情 為 何  

教 資 會 就 成 員 申 報 利 益 事 宜 採 用 雙 層 申 報 制 度。在 首 次 委 任 ／ 再

委 任 或 情 況 有 重 大 改 變 時 ， 成 員 須 申 報 任 何 可 能 出 現 的 利 益 衝

突 。在 第 二 層，成 員 須 因 應 所 討 論 事 項 的 性 質，在 有 需 要 時 按 個

別 情 況 申 報 利 益。如 有 潛 在 利 益 衝 突，有 關 成 員 須 在 討 論 相 關 事

項 時 避 席 。  

 

(i i) 你 在 公 開 聆 訊 中 提 及 導 致 未 能 找 到 26 份 利 益 登 記 表 的 制 度 漏 洞

詳 情  

教 資 會 秘 書 處 已 檢 討 教 資 會 ／ 質 素 保 證 局 (質 保 局 )成 員 提 交 利 益

登 記 表 的 管 理 制 度。我 們 注 意 到，監 察 收 取 有 關 登 記 表 及 將 其 存

檔 的 制 度 未 如 理 想，沒 有 單 一 的 記 錄 冊，以 致 無 法 找 到 多 份 登 記

表 。因 應 審 計 署 的 建 議，我 們 現 正 建 立 資 料 庫，就 收 取 成 員 提 交

的 利 益 登 記 表 設 立 中 央 記 錄 冊。我 們 亦 會 設 立 按 時 查 核 機 制，密

切 監 察 成 員 提 交 登 記 表 的 進 度 。   

   

(iii) 教 資 會 ／ 質 素 保 證 局 (質 保 局 )相 關 成 員 再 度 提 交 上 文 (ii)所 述 的

26 份 利 益 登 記 表 副 本  

經 進 一 步 查 核 後 ， 秘 書 長 得 悉 ， 在 26 份 有 關 的 登 記 表 中 ， 兩 份

已 於 2017 年 1 月 6 日 (即 政 府 帳 目 委 員 會 舉 行 第 二 次 聆 訊 當 日 )

前 再 度 提 交 ， 其 餘 24 份 登 記 表 在 該 日 前 仍 未 收 到 。 其 後 ， 我 們

再 接 獲 其 他 登 記 表，只 餘 下 一 位 成 員 尚 未 提 交。我 們 會 繼 續 與 相

關 成 員 跟 進 。  
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我 們 按 照 帳 目 委 員 會 的 要 求 ， 提 供 接 獲 的 登 記 表 副 本 (載 於 附 錄

B)， 當 中 有 關 教 資 會 /質 保 局 相 關 成 員 的 姓 名 已 被 刪 除 ， 供 委 員

參 閱。由 於 審 計 報 告 並 無 披 露 成 員 所 填 報 的 利 益 登 記 表 詳 情，我

們 認 為 帳 目 委 員 會 報 告 不 應 包 括 這 些 登 記 表 的 副 本 。  

 

(iv) 為 妥 善 保 管 利 益 登 記 表 而 採 取 的 改 善 措 施 及 公 眾 可 否 查 閱 該 等

登 記 表  

一 如 上 文 (b)(ii)所 述 ， 我 們 現 正 建 立 資 料 庫 ， 就 收 取 成 員 提 交 的

利 益 登 記 表 設 立 中 央 記 錄 冊 。 公 眾 人 士 可 申 請 查 閱 該 等 登 記 表 。 

 

(v) 研 究 資 助 局 (研 資 局 )及 教 資 會 、 教 資 會 小 組 委 員 會 ／ 小 組 及 質 保

局 在 管 理 利 益 衝 突 方 面 採 用 不 同 規 定 的 原 因。劃 一 不 同 規 定 的 時

間 表 為 何  

研 資 局 成 員 在 申 報 利 益 方 面 須 受 較 嚴 格 的 規 定，即 他 們 須 每 年 更

新 利 益 申 報，原 因 是 研 資 局 須 處 理 大 額 撥 款 的 分 配 工 作，以 及 小

組 成 員 可 能 涉 及 院 校 之 間 利 益 衝 突 的 情 況 會 較 大 機 會 出 現。相 對

而 言，教 資 會、教 資 會 小 組 委 員 會 ／ 小 組 及 質 保 局 的 工 作 多 屬 諮

詢 性 質，並 不 直 接 涉 及 撥 款。因 此，雙 層 利 益 申 報 機 制 應 屬 恰 當。

不 過，基 於 審 計 署 的 建 議，我 們 不 反 對 邀 請 教 資 會、教 資 會 小 組

委 員 會 ／ 小 組 及 質 保 局 成 員 按 研 資 局 的 做 法，每 年 提 交 更 新 的 利

益 登 記 表 。 教 資 會 秘 書 處 將 由 2017 年 4 月 1 日 起 ， 即 下 次 會 議

前 實 施 此 項 規 定 。  

 

(c) 關 於 第 4.13(f)段 ， 教 資 會 製 備 策 略 計 劃 文 件 的 詳 情 及 時 間 表  

教 資 會 秘 書 處 初 步 擬 在 2017 年 5 月 舉 行 下 次 教 資 會 會 議 時 邀 請 教 資 會

考 慮 製 備 策 略 計 劃 文 件 的 需 要 ， 文 件 內 容 包 括 教 資 會 的 宗 旨 、 策 略 及

策 略 性 重 點 工 作 。 如 教 資 會 認 為 有 此 需 要 ， 秘 書 處 會 製 備 文 件 ， 定 期

予 以 更 新 ， 並 上 載 於 教 資 會 網 頁 。  
 

(d) 關 於 第 4.14 段 的 表 二 十 二 ， 教 資 會 、 研 資 局 及 質 保 局 在 2005-06 至

2015-16 財政年度用於酒店住宿的開支分項數字， 以 及 酒 店 房 間 晚 數  

教 資 會、研 資 局 及 質 保 局 在 2005-06 至 2015-16 財 政 年 度 用 於 酒 店 住 宿

的 開 支 及 相 應 的 酒 店 房 間 晚 數 表 列 如 下 ：  
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財政年度 酒店住宿開支(百萬元)(註 1) 酒店房間晚數 

教資會 研資局 質保局
(註 2) 

總計 教資會 研資局 質保局
(註 2) 

總計 

2005-06 0.424 0.301 - 0.726  

 

備註: 由於過往十年的資料分散於

很多檔案中，暫未能提供 2005-06

至 2013-14 的數字，將於下星期前

提交。 

2006-07 0.765 0.049 0.012 0.826

2007-08 0.656 0.471 0.100 1.227

2008-09 0.377 0.691 0.166 1.233

2009-10 0.284 0.583 0.175 1.042

2010-11 0.274 1.135 0.222 1.631

2011-12 0.378 1.075 0.044 1.497

2012-13 0.163 1.331 0.025 1.519

2013-14 0.796 1.762 0.000 2.558

2014-15 2.520 1.518 0.060 4.099 1 374 820 33 853

2015-16 0.280 1.537 0.364 2.181 158 873 144 1 175

 

註 1： 由於進位關係，個別項目數字加起來可能與總數不同。 

註 2： 質保局於 2007 年成立，並於同年 4 月舉行首次會議。 
 
(e) 教資會秘書處會否與酒店研究以套餐形式提供優惠房間價格  

教 資 會 秘 書 處 已 邀 請 會 議 場 地 附 近 的 酒 店 提 交 報 價 ， 以 便 比 較 費 用 。

原 則 上 ， 報 價 低 的 酒 店 會 獲 接 納 為 非 本 地 成 員 入 住 的 酒 店 。 教 資 會

秘 書 處 會 按 照 報 價 機 制 進 一 步 與 酒 店 研 究 可 否 提 供 優 惠 價 格 。  
 

(f) 非 本 地 成 員 獲 按 日 津 貼 的 詳 情 ， 包 括 金 額 ；金額如何釐定及調整機制

的詳情 (參 閱 第 4.14 段 ) 

教 資 會 秘 書 處 採 取 政 府 的 做 法，按 照《 公 務 員 事 務 規 例 》(“規 例 ”)有 關

膳 宿 津 貼 的 規 定 ， 為 來 港 出 席 會 議 的 非 本 地 成 員 安 排 按 日 津 貼 。 按 照

規 例 ， 按 日 津 貼 為 每 天 1,080 元 ， 相 等 於 目 前 適 用 的 膳 宿 津 貼 額 (2,700
元 )的 40%。  
 

(g) 關於第 4.16 段 ， 選 擇 相 同 的 五 間 高 級 酒 店 的 理 據 ， 以 及 是 否 曾 取 得 其

他 酒 店 的 報 價 ， 作 為 替 代 方 案 。 如 否 ， 原 因 為 何  

非 本 地 成 員 均 為 來 自 世 界 各 地 的 知 名 學 者 。 教 資 會 秘 書 處 認 為 安 排 來

港 出 席 會 議 的 非 本 地 成 員 入 住 高 級 酒 店 ， 做 法 恰 當 。 這 五 間 高 級 酒 店

均 位 於 會 議 場 地 附 近 。 為 加 強 完 善 採 購 安 排 ， 由 2016 年 12 月 起 ， 教

資 會 秘 書 處 已 邀 請 更 多 酒 店 提 供 報 價 。 總 體 而 言 ， 所 有 位 於 會 議 場 地

附 近 的 合 適 酒 店 均 已 獲 邀 報 價 。  
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(h) 關 於 第 4.25(b)段 ，教資會是否已徵詢政府物流服務署署長和財經事務

及庫務局局長的意見， 以 確 定 教 資 會 秘 書 處 現 行 採 購 機 票 的 安 排 是 否

符 合 《 物 料 供 應 及 採 購 規 例 》； 以 及  

(i) 教資會與政府物流服務署就改善機票採購程序所作磋商的詳情和最新

進展  

審 計 報 告 發 表 後 ， 教 資 會 秘 書 處 與 政 府 物 流 服 務 署 和 財 經 事 務 及 庫 務

局 進 行 磋 商 ， 就 機 票 採 購 程 序 徵 詢 其 意 見 。  
 
在 磋 商 過 程 中 ， 我 們 從 政 府 物 流 服 務 署 方 面 得 悉 ， 一 般 而 言 ， 為 同 一

活 動 採 購 的 機 票 應 在 切 實 可 行 範 圍 內 整 合 採 購 。 我 們 會 考 慮 政 府 物 流

服 務 署 的 意 見 ， 就 採 購 機 票 實 施 適 當 安 排 ， 並 因 應 情 況 徵 詢 政 府 物 流

服 務 署 和 財 經 事 務 及 庫 務 局 的 意 見 。  
 

(j) 關 於 第 4.32 段 ， 教 資 會 有 否 採 取 任 何 行 動 鼓 勵 各 大 學 吸 引 更 多 非 本 地

學 生 ， 特 別 是 內 地 學 生 以 外 的 非 本 地 學 生 入 讀  

教 資 會 一 向 鼓 勵 各 大 學 以 適 合 本 身 的 方 式 推 行 國 際 化 ， 並 且 會 繼 續 這

方 面 的 工 作 。 在 2012–15 三 年 期 ， 教 資 會 籌 組 3,000 萬 元 的 “三 方 ”資

助 計 劃 (由 教 育 局、教 資 會 及 教 資 會 資 助 大 學 提 供 資 助 )，支 援 4 項 有 關

國 際 化 及 與 內 地 加 強 連 繫 的 新 措 施，全 部 在 2013/14 及 2014/15 學 年 推

行 。 其 中 一 項 措 施 是 在 國 際 教 育 會 議 中 設 立 香 港 館 ， 吸 引 更 多 來 自 不

同 地 區 的 非 本 地 學 生 來 港 就 讀 ， 以 及 推 廣 整 個 教 資 會 界 別 。 這 些 年 度

舉 辦 的 會 議 包 括 亞 太 國 際 教 育 協 會 年 會 、 美 洲 教 育 者 年 會 暨 教 育 展 ，

以 及 歐 洲 國 際 教 育 者 年 會 。  
 
在 2016–19 三 年 期 ， 各 大 學 會 繼 續 獲 得 資 助 ， 使 能 持 續 有 關 工 作 ， 吸

引 更 多 來 自 不 同 地 方 的 非 本 地 學 生 。 除 了 大 型 國 際 教 育 會 議 外 ， 大 學

均 獲 額 外 撥 款 拓 展 其 認 為 適 當 的 新 市 場 。 秘 書 處 會 密 切 留 意 有 關 情

況 ， 研 究 是 否 須 鼓 勵 和 如 何 鼓 勵 各 大 學 吸 引 更 多 來 自 不 同 地 方 的 非 本

地 學 生 。  
  
(k) 關 於 第 4.34(b)段 1，各 大 學 在 國 際 化 方 面 所 使 用 的 主 要 表 現 指 標 為 何 ？  

根 據 教 資 會 資 助 大 學 所 提 供 的 資 料 ， 教 資 會 資 助 大 學 在 國 際 化 方 面 一

些 常 用 的 主 要 表 現 指 標 如 下 ：  
 
․  全 職 非 本 地 教 學 人 員 的 人 數 及 百 分 比  

․  非 本 地 學 生 的 人 數 及 百 分 比  

․  與 非 本 地 機 構 簽 訂 的 交 換 生 協 議 書 的 數 目  

․  來 港 及 離 港 交 換 生 的 人 數 及 百 分 比  

                                                       
1    在政府帳目委員會 2017 年 1 月 6 日來函中，秘書處所引的參考段落(第 4.32(b)段)不正確。 
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․  擁 有 非 本 地 學 習 體 驗 的 學 生 人 數 及 百 分 比  

․  與 非 本 地 機 構 的 研 究 合 作 數 目  

 
(l) 教資會秘書處會考慮收集各大學的學術人員組合資料 (參 閱 第 4.37(b)

段 )， 有 關 這 方 面 的 推 行 詳 情 為 何 ？  

教 資 會 秘 書 處 會 考 慮 在 2017/18 學 年 進 行 的 定 期 數 據 收 集 工 作 中，向 教

資 會 資 助 大 學 收 集 學 術 人 員 組 合 的 資 料 。 根 據 既 定 機 制 ， 秘 書 處 會 就

收 集 數 據 的 安 排 諮 詢 各 大 學 ， 包 括 數 據 涵 蓋 範 圍 、 定 義 和 分 類 。  
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附錄 A 
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附錄 B 

審計署報告第 4.6(a)段提及未找到的利益登記表 

表格／成員 
首次委任／再委任任期 

（按時序） 

前教資會成員 

A 2010/4/1 – 2012/12/31 
B 2011/1/1 – 2013/12/31 
C 2011/1/1 – 2013/12/31 
D 2011/1/1 – 2013/12/31 
E 2012/8/1 – 2015/7/31 

F（將提供） 2012/8/1 – 2015/7/31 

G 2013/1/1 – 2013/12/31 

現任教資會成員 

H 2011/1/1 – 2013/12/31 
I 2013/4/1 – 2016/3/31 
J 2013/1/1 – 2015/12/31 

前質保局成員 

K 2008/4/1 – 2010/3/31 
L 2010/4/1 – 2012/1/9 

M 註 
2010/4/1 – 2012/1/9 

2012/1/10 – 2014/3/31 
N 2010/4/1 – 2012/3/31 
O 2010/4/1 – 2012/3/31 

P 註 
2011/4/1 – 2013/3/31 

2013/4/1 – 2014/3/31 

Q 2012/4/1 – 2013/3/31 
R 2012/4/1 – 2013/3/31 
S 2013/3/1 – 2016/3/31 
T 2013/4/1 – 2015/3/31 
U 2013/4/1 – 2016/3/31 
V 2015/4/1 – 2016/3/31 

現任質保局成員 

W 2014/4/1 – 2017/3/31 
X 2015/4/1 – 2017/3/31 

註：一份表格涵蓋兩段任期。 

*委員會秘書附註：成員 A 至 X 的利益登記表並無在此隨附。


