
 
 

人力事務委員會  
 

跟進行動一覽表  
(截至 2017 年 10 月 9 日的情況 ) 

 
 

事項  會議日期  所需採取的跟進行動  政府當局的回應  

1. 強制性公積金 ("強積金 ")
制度的實施進展  

2001年 1月 18日 事務委員會要求政府當局就
強積金制度的實施情況每月

提交進度報告。  

2017年 5月至 8月的進度報
告已先後於 2017 年 6 月
16 日、7 月 13 日、8 月 11 日
及 9月 13日，分別隨立法會
CB(2)1662/16-17 、

CB(2)1897/16-17 、

CB(2)2015/16-17 及

CB(2)2070/16-17 號文件送
交委員參閱。  
 

2. 輸入內地人才計劃 ("該
計劃 ") 

2003 年 4 月 4 日  
(與保安事務  
委員會舉行的  
聯席會議 ) 

政府當局答允定期向委員提

交有關該計劃的進度報告。  
有關該計劃於 2016年 10月
1日至 2017年 3月 1日期間
的進度報告，已於 2017 年
4 月 20 日 隨 立 法 會

CB(2)1244/16-17 號文件送
交委員參閱。  
 

立法會CB(2)8/17-18號文件附錄VI 
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事項  會議日期  所需採取的跟進行動  政府當局的回應  

3. 制訂人才清單  2017年 1月 23日  事務委員會要求政府當局提
供資料，說明為吸引高質素人

才來港而制訂人才清單的進

展及預計完成日期，以及該人

才清單的細節。  
 

有關回覆已於 2017 年 7 月
31 日 隨 立 法 會

CB(2)1980/16/17(01) 號 文

件送交委員參閱。  

4. 長者就業  2017年 1月 23日  事務委員會要求政府當局提
供資料，說明在 2016 年下半
年，介乎 60 至 64 歲的新入職
政府僱員的人數，以及同一年

齡組別的人口數目。  
 

有關回覆已於 2017 年 7 月
31 日 隨 立 法 會

CB(2)1980/16/17(01) 號 文

件送交委員參閱。  

5. 法定最低工資  2017年 1月 23日  事務委員會要求政府當局提
供資料，說明在 2011 年 5 月
實施首個法定最低工資水平

之前，時薪低於 28 元的僱員
人數，以及在 2017 年 5 月實
施建議的法定最低工資水平

之前，估計時薪低於 34.5 元的
僱員人數。  
 

有關回覆已於 2017 年 7 月
31 日 隨 立 法 會

CB(2)1980/16/17(01) 號 文

件送交委員參閱。  

6. 加強規管職業介紹所  2017年 2月 21日  事務委員會要求政府當局提
供資料，說明在 2016 年有多
少名新聘用的外籍家庭傭工

在受僱首 3 個月曾轉換僱主。  

有關回覆已於 2017 年 7 月
31 日 隨 立 法 會

CB(2)1980/16/17(01) 號 文

件送交委員參閱。  
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事項  會議日期  所需採取的跟進行動  政府當局的回應  

7. 中央僱員補償保險基金  2017年 3月 21日  事務委員會要求政府當局提
交文件，概述當局對設立中央

僱員補償保險基金的建議的

立場。  
 

有關回覆已於 2017 年 7 月
31 日 隨 立 法 會

CB(2)1980/16/17(01) 號 文

件送交委員參閱。  

8. 僱員補償條例下工傷補
償申索爭議的處理  

2017年 3月 21日  事務委員會要求政府當局就
出席會議的團體在其意見書

中所提的建議作出綜合回應。  
 

有關回覆已於 2017 年 7 月
31 日 隨 立 法 會

CB(2)1980/16/17(01) 號 文

件送交委員參閱。  
 

9. 鼓勵就業交通津貼計劃
("交津計劃 ") 

2017年 4月 18日  事務委員會要求政府當局提
供下述資料：  
 
(a) 曾在交津計劃下分別提交
一輪或以上申請的人士的

數目；及  
 
(b) 按住戶人數分項列出在交
津計劃下以住戶為單位提

交的申請。  
 

有關回覆已於 2017 年 7 月
31 日 隨 立 法 會

CB(2)1980/16/17(01) 號 文

件送交委員參閱。  
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事項  會議日期  所需採取的跟進行動  政府當局的回應  

10. 有關港珠澳大橋工程的
職業安全情況  

2017年 5月 16日  事務委員會要求政府當局提
供下述資料：  
 
(a) 在 2017 年 4 月啟動的 "建
造業‧安全第一 "職業安全
提升運動的詳情，以及在

該運動下各項措施的推行

時間表；及  
 
(b) 對不遵守職業安全及健康

("職安健 ")法例的人士所
施加的罰則水平進行檢討

的時間表。  
 

有關 (a)項的回覆已隨事務
委員會 2017 年 6 月 20 日會
議 的 立 法 會

CB(2)1615/16/17(03) 號 文

件送交委員參閱，而 (b)項則
有待回覆。  
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事項  會議日期  所需採取的跟進行動  政府當局的回應  

11. 職業安全狀況  2017年 6月 20日  事務委員會要求政府當局提
供下述資料：  
 
(a) 關於不同政策局 /政府部

門聘請的外判員工的職業

傷亡統計數據；  
 
(b) 就勞工處於 2017年 3月及

4 月進行特別執法行動後
對違反職安健法例的個案

提出的 307 宗檢控中，工
務計劃項目與私營發展項

目的分布的統計數據；  
 
(c) 在過去 6 個月為確保港珠
澳大橋本地相關工程的施

工安全而聘請的前線職業

安全主任的數目；及  
 
(d) 過去一年有多少宗工傷索
償個案涉及僱主與受傷僱

員之間就後者是僱員還是

自 僱 人 士 一 事 出 現 糾 紛

(如有資料的話 )。  
 

有待回覆。  
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事項  會議日期  所需採取的跟進行動  政府當局的回應  

12. 職業病和職業健康  2017年 7月 18日  事務委員會要求政府當局提
供下述資料：  
 
(a) 罹患與工作有關的情緒障
礙 的 教 師 及 社 工 的 比 例

(如有資料的話 )；  
 
(b) 就 兩 間 職 業 健 康 診 所 在

2016 年的診症個案中，有
多少宗是涉及下肢疾病的

新症，以及這些個案是否

與工作有關；及  
 
(c) 就勞工處於 2016 年針對
中暑風險較高的戶外工作

場所進行的 28 400 次巡
查，當中就違反職安健法

例的個案而採取執法的相

關數字。  
 

有待回覆。  

 
 
立法會秘書處  
議會事務部 2 
2017 年 10 月 9 日  


