
立法會 CB(2)522/17-18(02)號文件  
 

人力事務委員會  
 

跟進行動一覽表  
(截至 2017 年 12 月 13 日的情況 ) 

 
 

事項  會議日期  所需採取的跟進行動  政府當局的回應  

1. 強 制 性 公 積 金 ("強 積
金 ")制度的實施進展  

2001年 1月 18日 事務委員會要求政府當局就
強積金制度的實施情況每月

提交進度報告。  

2017 年 10 月的進度報告已
於 2017 年 11 月 22 日隨立
法會 CB(2)374/17-18 號文
件送交委員參閱。  
 

2. 輸入內地人才計劃 ("該
計劃 ") 

2003 年 4 月 4 日  
(與保安事務  
委員會舉行的  
聯席會議 ) 

政府當局答允定期向委員提

交有關該計劃的進度報告。  
有關該計劃於 2017 年 4 月
1 日至 2017 年 9 月 30 日期
間的進度報告，已於 2017年
11 月 7 日 隨 立 法 會

CB(2)249/17-18 號 文 件 送
交委員參閱。  
 

3. 有關港珠澳大橋工程
的職業安全情況  

2017 年 5 月 16 日  事務委員會要求政府當局提
供對不遵守職業安全及健康

法例的人士所施加的罰則水

平進行檢討的時間表。  
 

有待回覆。  
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事項  會議日期  所需採取的跟進行動  政府當局的回應  

4. 人力發展  2017 年 10 月 17 日  事務委員會要求政府當局提
供資料，說明勞工及福利局轄

下的人力發展委員會在過去

多年舉行會議的次數及其持

續進行的人力需求研究，以及

因應各行各業人力需求所提

出的具體措施的建議。  
 

有待回覆。  

5. 持續進修基金  2017 年 11 月 21 日  事務委員會要求政府當局提
供統計資料，說明持續進修基

金辦事處和香港學術及職業

資歷評審局在過往多年對課

程 主 辦 機 構 進 行 視 察 的

數目，以及在視察期間發現的

違規個案數目。  
 

有待回覆。  
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