
附錄 VI 
公務員及資助機構員工事務委員會  

跟進行動一覽表  
(截至 2018 年 10 月 8 日的情況 ) 

 

議題  會議日期  需採取的跟進行動  政府當局的回應  

1. 非公務員合約
僱員  

 

15.1.2018 事務委員會要求政府當局提供以下資料 (截至
2017 年 6 月 30 日 )︰  
 
(a) 按崗位已開設年期劃分的全職非公務員

合約 ("合約 ")崗位數字；  

(b) 就上文 (a)中已開設 5 年或以上的崗位
而言，按有關崗位未獲公務員職位取代的

原因劃分的分項數字；  

(c) 按局 /部門 /辦公室劃分，承擔資訊科技或
工程職務的全職專業合約僱員人數；及  

(d) 就屋宇署在 2016年 6月 30日至 2017年 6月
30 日期間淨刪減了 75 名合約僱員一事，
有關數字刪減的原因、已刪除和開設的

合約崗位數目和職級，以及開設取代有關

合約崗位的公務員職位 (如有 )的數目及
其職級。  

 
事務委員會亦要求政府當局提供自香港特別

行 政 區 成 立 以 來 政 府 當 局 僱 用 /聘 用 的
公務員、全職合約僱員及外判人員的總人數

有何變動。  

政 府 當 局 的 回 應 於

2018年 7月 31日隨立法會
CB(4)1457/17-18(01) 號

文件發出。  
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議題  會議日期  需採取的跟進行動  政府當局的回應  

2. 公務員編制、
實 際 員 額 、

退休、辭職、

年 齡 和 性 別

分布概況  
 

21.5.2018 除上文第 (1)項外，事務委員會亦要求政府
當局提供以下附加資料︰  
 
(a) 政府當局僱用 /聘用的公務員、全職合約

僱員及外判人員的人數佔香港人口的

百分比；及  

(b) 將上文 (a)的數字與鄰近城市作一比較。  
 
事 務 委 員 會 亦 要 求 政 府 當 局 提 供

由 2002-2003 年度至 2016-2017 年度公務員
人數佔香港整體工作人口的百分比。  
 

政 府 當 局 的 回 應 於

2018年 7月 31日隨立法會
CB(4)1457/17-18(01) 號

文件發出。  

3. 2018-2019 年

度公務員薪酬

調整  
 

15.6.2018 事務委員會要求政府當局提供各政策局和
部門在往後 5 年間因應人口變動和其他社會
經濟因素及滿足運作需要而按照中期人手

計劃所開設的公務員職位的數字。  
 

政 府 當 局 的 回 應 於

2018年 7月 31日隨立法會
CB(4)1457/17-18(01) 號

文件發出。  

4. 首長級公務員
離 職 後 從 事

外 間 工 作 的

最新概況  
 

17.7.2018 事務委員會要求政府當局提供過去 5 年內
每年首長級公務員就公務員事務局局長決定

拒絕其離職後從事外間工作的申請而提出的

上訴數字，以及相關結果。  
 

政 府 當 局 的 回 應 於

2018年 7月 31日隨立法會
CB(4)1457/17-18(01) 號

文件發出。  

5. 公務員的工作
壓力管理  

 

17.7.2018 事務委員會要求政府當局提供有關已立法
禁止侮辱執勤中的公職人員的海外法司法

管轄區 (如有 )的資料。  
 

政 府 當 局 的 回 應 於

2018年 7月 31日隨立法會
CB(4)1457/17-18(01) 號

文件發出。  
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立法會秘書處  
議會事務部 4 
2018 年 10 月 8 日  


