
 
 

香港立法會  

人力事務委員會  

何啟明主席  

 

何主席 : 

 

關注康文署外判員工因閉館而不獲安排工作  

及損失收入的事宜  

 

由於武漢肺炎疫情關係，康文署署曾於二月期間曾封閉公

共圖書館及體育館，到三月下旬又再封館。本人收到於康文

署公共圖書館及體育館任職的員工的求助，指出閉館期間零

收入。  

 

這些員工為康文署的外判服務承辦商聘用，於康文署公共

圖書館及體育館任職，疫情閉館期間，不獲安排工作，因此，

在閉館相關日子未能獲得支付工資。  

 

據本人了解，這些員工一般以時薪計算工資。僱主（即外

判承辦商）會承諾每星期安排一定日數的上班日。貴署關閉

這些場地期間，僱主安排他們不用上班工作，期間亦未有支

付任何工資。  

 

政府因應疫情而實施的特別工作安排，部份公務員及合約

僱員可在家工作，並不會因此被扣薪及造成收入的損失。可

是，政府外判僱員卻因為不獲安排工作而損失了不少收入。

這些外判員工在疫情期間不獲工資，是因政府部門的不當政

策或對外判商疏忽監管所引致的，沒有為市民大眾提供公共

服務的外判員工提供足夠的保障。  

 

因此，本人希望  閣下可以列入此事於議程內，並由當局

解釋對康文署外判服務商的監管，停付工資有否違反外判合

立法會 CB(2)799/19-20(01)號文件 



約，及要求外判商嚴格履行僱傭合約的規定，向其僱員提供

足夠的工作日數，並支付有關工資。  

 

 順祝  

  

 政祺  
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