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	議員對最佳人手編制的意見
	App 1_Questionnaire-c.pdf
	問卷
	建議1： 整合開設辦事處及資訊科技開支償還款額和辦事處營運開支償還款額
	(請參閱立法會HRA 2/2024號文件(“文件”)第4至7段)
	問題1：請閣下表明是否同意整合開設辦事處及資訊科技開支償還款額和辦事處營運開支償還款額，並把開設辦事處及資訊科技開支償還款額納入辦事處營運開支償還款額的建議。
	□  同意
	□  沒有意見
	□  不同意
	(其他意見(如有)：___________________________________________)
	建議2： 修訂資本項目的價值下限
	(請參閱文件第8及9段)
	□  本人同意應把價值下限提高至3,500元。
	□  本人同意應把價值下限提高至5,000元。
	□  沒有意見
	□  不同意
	(其他意見(如有)：____________________________________________)
	建議3： 以無須憑單據證明的方式發還“其他一般工作開支”下的部分開支
	(請參閱文件第10至12段)
	問題3：請閣下表明是否同意所有“其他一般工作開支項目”(顧問服務除外)均可無須憑單據證明而獲發還開支，但須符合下文問題4及問題5所列的價值及上限的建議。
	□  同意
	□  沒有意見
	□  不同意
	(其他意見(如有)：____________________________________________)
	(如所選答案為“同意”或“沒有意見”，請回答問題4及問題5，然後再填寫本問卷第II部分。如所選答案為“不同意”，請填寫第II部分。)
	問題4：請閣下表明是否同意每宗無須憑單據證明的交易的最高價值定於資本項目的價值下限(即3,499元或4,999元，視乎價值下限提高至3,500元或5,000元)的建議。
	□  同意
	□  沒有意見
	□  不同意
	(其他意見(如有)：____________________________________________)
	問題5：請閣下表明是否同意下述建議：無須憑單據證明的部分的上限定為每年就辦事處營運開支償還款額可獲發還的最高金額的5%(即2022年發還開支年度為160,817元或155,192元)，0F  而辦事處營運開支償還款額項下無須憑單據證明的未用部分可使用至該屆任期完結為止。
	□  同意
	□  沒有意見
	□  不同意
	(其他意見(如有)：____________________________________________)
	(A) 辦事處營運開支償還款額((職員開支
	據往屆立法會的辦事處營運開支償還款額的使用率，每名議員平均把約70%的辦事處營運開支償還款額用於職員開支。為方便評估用以招聘和挽留一支高質素的職員團隊以支援立法會議員的工作所需的資源，以及現時的辦事處營運開支償還款額水平是否足以應付議員的職員開支，謹請議員在下述問題6至問題9提供在現屆立法會第二個發還開支年度(即2023年1月1日至12月31日)的實際人手配置的相關資料、對於為有效履行立法會職務所需的最佳人手配置的意見，以及職員流失情況的資料。
	問題6：請在以下兩個列表中提供閣下在第二個發還開支年度(即2023年1月1日至12月31日)僱用的所有職員的詳情(包括並非由議員的工作開支償還款額支付薪酬的職員)：
	(a) 在2023年1月1日至12月31日期間僱用的全職職員
	(如空位不敷應用，請加頁填寫。)
	(b) 在2023年1月1日至12月31日期間僱用的兼職職員
	(如空位不敷應用，請加頁填寫。)
	最佳人手編制
	香港特別行政區行政會議成員、立法會議員及政治委任制度官員薪津獨立委員會在計算第六屆立法會議員的辦事處營運開支償還款額水平時，所採用的假設之一是每名議員會聘請7名全職職員，包括1名管理/專業人士類別的職員、2名大學畢業並擁有3至5年工作經驗的職員，以及4名文職人員，他們的薪酬與在私營機構工作並具有類似資歷和經驗的人士相若。謹請議員就其辦事處的最佳人手配置提出意見。
	問題7：本人認為，要有效履行本人作為立法會議員的角色及職責，本人辦事處的最佳人手編制及具足夠競爭力挽留員工的薪酬福利條件應為：
	(*任何類別的數字均可以為“0”)
	議員辦事處的職員流失情況
	根據2019年(即第六屆立法會)進行調查所得的結果，在2017-2018立法年度，議員的全職職員的平均流失率為18%。為確定職員流失的最新情況，請議員在下述問題8及問題9提供涵蓋現屆立法會首兩個發還開支年度(即2022年1月1日至12月31日及2023年1月1日至12月31日)的相關資料。
	問題8：本人在2022年1月1日至12月31日及2023年1月1日至12月31日期間僱用的職員平均人數及期內離職的職員人數為：
	(a) 在2022年1月1日至12月31日期間離職的職員
	(b) 在2023年1月1日至12月31日期間離職的職員
	(B) 辦事處營運開支償還款額((地區辦事處
	問題10：本人於2023年1月1日至12月31日期間營運的地區辦事處2F  (不包括位於立法會綜合大樓/中信大廈的中央辦事處)的平均數目為      間(不論所涉及的開支是否由議員的辦事處營運開支償還款額支付)。在這些地區辦事處中，    間是向香港房屋委員會租用，     間是向領展租用、    間是向港鐵公司租用，     間是向私人物業業主租用，以及     間是向其他業主租用。
	問題11：本人於2023年1月1日至12月31日期間的地區辦事處租金開支總額為           元。
	問題12：請表明閣下在上述問題11的答案所述於2023年招致的地區辦事處租金開支總額，是否全數由議員辦事處營運開支償還款額支付。
	□ 是
	□ 否。問題11的答案所述的租金開支總額中，只有           元由議員辦事處營運開支償還款額支付。
	問題13：本人認為，要有效履行本人作為立法會議員的角色及職責，所需設立的地區辦事處(不包括位於立法會綜合大樓/中信大廈的中央辦事處)的最佳數目應為        間。
	(C) 酬酢及交通開支償還款額
	問題14：請表明閣下認為現時的酬酢及交通開支償還款額水平，是否足以支付議員及其職員因履行立法會職務而在香港或香港以外地方招致的酬酢、聯絡及交通開支。
	□ 現時的酬酢及交通開支償還款額水平足夠
	□ 提供予每名立法會議員的酬酢及交通開支償還款額應由每年234,180元提高至每年         元(或增加    %)。
	□ 沒有意見
	立法會議員獲提供每月酬金、每年實報實銷的醫療津貼，以及任滿酬金(金額定為議員在同一屆立法會任期內所得酬金總額的15%)。
	問題15：請表明閣下對立法會議員的每月酬金水平有否任何意見。
	□ 沒有特別意見
	□ 本人對立法會議員的每月酬金水平有以下意見：
	___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________...
	(如空位不敷應用，請加頁填寫。)
	問題16：請表明閣下對立法會議員獲提供的醫療津貼的水平有否任何意見。
	□ 沒有特別意見
	□ 本人對立法會議員獲提供的醫療津貼的水平有以下意見：
	__________________________________________________________________________________________________________________________________________
	(如空位不敷應用，請加頁填寫。)
	問題17：請表明閣下對立法會議員的任滿酬金比率有否任何意見。
	□ 沒有特別意見
	□ 本人對立法會議員的任滿酬金比率有以下意見：
	__________________________________________________________________________________________________________________________________________
	(如空位不敷應用，請加頁填寫。)
	其他意見(如有)：
	______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	(如空位不敷應用，請加頁填寫。)
	簽署  : ____________________________
	議員姓名 : ____________________________
	日期  : ____________________________
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	(A) 議員對建議1的回覆(整合開設辦事處及資訊科技開支償還款額和辦事處營運開支償還款額)
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	議員對建議3的回覆(以無須憑單據證明的方式發還“其他一般工作開支”下的部分開支)
	其他意見
	議員人數
	問題
	(A)+(B)
	(D)
	(C)
	(B)
	(A)
	總計
	不同意
	沒有意見
	同意
	閣下是否同意︰
	74
	78
	4
	32
	42
	所有“其他一般工作開支項目” (顧‍問服務除外)均可無須憑單據證明而獲發還開支，但須符合下文(b)及(c)所列的價值及上限?
	(a)
	(94.9%)
	73
	74
	1
	32
	41
	每宗無須憑單據證明的交易的最‍高價值不應超過資本項目的價‍值下限(即3,499元或4,999元，視乎價值下限提高至3,500元或5,000元)?
	(b)
	(98.6%)
	- 無須憑單據證明的部分的上限應定為每年就辦事處營運開支償還款額可獲發還的最高金額的10%。(1位議員)
	72
	73
	1
	32
	40
	無須憑單據證明的部分的上限定‍為每年就議員辦事處營運開支償還款額可獲發還的最高金額的5%，而辦事處營運開支償還款額項下無須憑單據證明的未用部‍分，可使用至當屆立法會任期完‍結為止?
	(c)
	(98.6%)
	- 電子申領系統和付款通知書應清楚顯示辦事處營運開支償還款額項下無須憑單據證明的未‍用部分的餘額。(1位議員)
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