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路政署建議組織圖
(由1998年4月1日起)

路政署署長























路政署副署長
首席政府工程師
(首長級薪級第3點)




主要工程管理處處長
首席政府工程師＋
(首長級薪級第3點)
































3個區辦事處
總辦事處
汀九橋
工程管理組
青衣至大嶼山
幹線工程辦事處

鐵路拓展處
三號幹線郊野
公園段辦事處
機場及港口通道
系統辦事處

主要工程辦事處











3名政府工程師
(首長級薪級
第2點)
1名政府工程師
(首長級薪級
第2點)
#助理署長
(汀九橋)
(首長級薪級
第2點)
(助理署長(青衣
至大嶼山幹線)
(首長級薪級
第2點)
1名政府工程師(
(首長級薪級
第2點)



2名政府工程師＋
(首長級薪級
第2點)











4名總工程師
(首長級薪級
第1點)
3名總工程師
(首長級薪級
第1點)

1名總土地
測量師
(首長級薪級
第1點)
(總工程師
(汀九橋)
(首長級薪級
第1點)
(總工程師(青衣
至大嶼山幹線)
 (前稱總工程師(汲水門橋)) 
(首長級薪級
第1點)

總工程師
(青馬管制區)
(首長級薪級
第1點)
4名總工程師(
(首長級薪級
第1點)
總工程師
(三號幹線
郊野公園段)
(首長級薪級
第1點)
(總工程師
(機場及港口通道系統)
(前稱總工程師
(北大嶼山快速公路))
(首長級薪級第1點)
6名總工程師＋
(首長級薪級
第1點)

說明

(
建議保留至1998年12月31日的職位
(
建議保留至1999年3月31日的職位
#
建議在1998年10月1日撤銷的職位
＋
根據另一份人事編制小組委員會文件建議開設的1個首席政府工程師、1個政府工程師和4個總工程師職位
(
根據另一份人事編制小組委員會文件建議轉為常額職位的1個政府工程師職位和建議開設的1個總工程師職位

